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CREATING LIGHT
CREATES INSPIRATION

Sind Sie bereit, Neues zu entdecken und Ihre Arbeitswelt
mit Licht zu transformieren? Tauchen Sie ein in die
spannende Welt der innovativen Lichtlosungen im

Bliro und lassen Sie sich von den aktuellen Trends und
technologischen Entwicklungen inspirieren.
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WARUM NEW WORK NEUE LICHTLOSUNGEN BRAUCHT

WARUM NEW WORK
NEUE LICHTLOSUNGEN

BRAUCHT

Flexibles Arbeiten, offene Coworking-Flachen, digitale
Konferenzsysteme. Die Arbeitswelt erlebt einen Wandel.
Office 2.0, hybrides Arbeiten, Work-Life-Blending -
diese Entwicklungen reflektieren drei Trends, die neue
Perspektiven fir das Licht im Biro aufzeigen.

KREATIVITAT UND
KOLLABORATION

Der ,New Work“-Gedanke, erst-
mals von Frithjof Bergmann in
den 1970er-Jahren formuliert,

betont die individuelle Potenzial-

entfaltung durch Arbeit. Dies
flihrte zu Verdnderungen in den
Anforderungen an Biroumge-
bungen. Flexibilitat und Modu-
laritat wurden wichtiger, um den
Bedurfnissen von Teams und
Einzelpersonen gerecht zu wer-
den. Heute erganzen wohnliche
,Third Places” die funktionalen

Arbeitsraume und dienen als Ge-

meinschaftsraume fir sozialen
Austausch und Begegnungen.

DIGITALISIERUNG
UND GESUNDHEIT

In jingster Zeit hat die Covid-
19-Pandemie die Veranderung
unserer Arbeitswelt noch einmal
beschleunigt. Die sprunghafte
Digitalisierung — mit Videotele-
fonie, Onlinekonferenzen und
digitalen Formen der Zusammen-
arbeit - eroffnet neue Moglich-
keiten des Homeoffice oder
mobilen Arbeitens. Gleichzeitig
wdchst der Bedarf an Angeboten,
wie Bellftungssystemen und be-
rihrungslosen Technologien, um
die Gesundheit und Sicherheit

im Biro zu fordern. Aber auch
andere Aspekte eines menschen-
zentrierten Arbeitsplatzes riicken
in den Fokus, wie optimale
Beleuchtung und , gesunde”
Materialien und Architektur.

NACHHALTIGKEIT UND
ZUKUNFTSFAHIGKEIT

und zuletzt ist auch der EU
Green Deal - mit dem ehrgeizi-
gen Ziel, Klimaneutralitat in allen
EU-Mitgliedsstaaten bis 2050

zu erreichen - ein wichtiger
Einflussfaktor fir veranderte
Erwartungen an nachhaltige
Buroimmobilien. Gefragt sind
energieeffiziente und langle-
bige Gebdude und Losungen,
rezyklierbare Materialien, die frei
von gesundheitsgefahrdenden
Stoffen sind, sowie Produkte, die
sich unkompliziert in einzelne
Bestandteile zerlegen und in den
Rohstoffkreislauf zurtickfihren
lassen.



_Die Arbeitswelt hat sich in den
letzten 24 Monaten mehr verandert
als in den 24 Jahren zuvor.”

Jacob Morgan
Zukunftsforscher & HR-Vordenker
April 2022

NEUE ERWARTUNGEN
AN ZEITGEMASSE
LICHTLOSUNGEN

In diesem dynamischen Arbeits-
umfeld verdndern sich auch die
Anforderungen an State-of-the-
Art-Lichtlésungen und Leuchten:
Gefordert ist eine Beleuchtung,
die sich besonders einfach und
flexibel an verschiedene Aufga-
ben anpassen lasst — und somit
der Multifunktionalitdt neuer
Office-Rdume Rechnung tragt.
Zudem geht es um Zukunfts-
sicherheit, also Lichtlésungen,
die moglichst Gber Generationen
hinweg mit Freude genutzt -
und unkompliziert in Sachen
Optik und Elektronik aktualisiert
werden konnen.

DYNAMISCH,
MENSCHENZENTRIERT,
GANZHEITLICH
WIRKSAM

Gefragt sind auBerdem dyna-
mische Lichtlésungen, die sich
je nach Tageszeit und Beddrf-
nissen auf die Nutzungssituation
anpassen lassen. Das zahlt nicht
nur auf einen energieeffizienten
Einsatz von Licht und Strom ein.
Sondern sorgt auch dafir, dass
Licht besonders menschen-
zentriert genutzt wird, zum
Beispiel, indem Lichtfarben und
-intensitaten auf den natdrlichen
Biorhythmus im Tagesverlauf
angepasst werden. ZeitgemaRe
Lichtlésungen wirken demnach
nicht ausschlieBlich visuell, son-
dern ganzheitlich, indem sie bio-
logische und emotionale Effekte
fir den Menschen bewusst mit
einbeziehen.

MULTISENSORISCH
UND VERNETZT

Dazu gehort auch, dass Licht-
I6sungen immer haufiger auch
akustische Raumanspriiche
erfullen sollen — und zur Schall-
absorption eingesetzt werden.
Licht plus Akustik: Diese Kombi-
nation wirkt nicht nur multisen-
sorisch, sondern tragt auch dazu
bei, Kosten, Materialeinsatz und
Installationsaufwand zu reduzie-
ren, indem zwei Anforderungen
mit einer kompakten Losung
realisiert werden. Und nicht
zuletzt sorgt die Digitalisierung
dafir, dass vernetzte Lichtlo-
sungen zunehmend nachgefragt
werden: Im Idealfall vernetzt die
Lichtinfrastruktur das komplette
Bilrogebdude - und dient somit
als idealer Trager weiterer smar-
ter Gebaudetechnologien.
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Fetter Yard, 86 Fetter Lane,




,ES ist falsch, den Fokus nur
auf die Energieeffizienz in der
Nutzungsphase zu richten.”

Quelle: Die These 5 der 17 Thesen zum
nachhaltigen Bauen von Prof. Werner Sobek
Vorreiter flr nachhaltige Architektur:
Zumtobel Group Geschaftsbericht 2019/2020

BUROGEBAUDE FUR Werthaltig, das sind Architektur, (Licht)Technik
GENERATIONEN und Design vor allem dann, wenn sie zeitlos und

langlebig sind. Einen wichtigen Denkanstof zu
diesem Thema formuliert Werner Sobek, Pionier
fur nachhaltiges Engineering und Design: ,Es ist
falsch, den Fokus nur auf die Energieeffizienz in
der Nutzungsphase zu richten®, schrieb er fir den
Zumtobel Group Geschaftsbericht 2019/2020

- und regte dazu an, auch die Bauphase eines
Gebaudes starker zu berlcksichtigen.

der weltweiten Erwerbsbevolkerung
im Jahr 2025 werden Millennials sein.

Quelle:
The Deloitte Millennial Survey, 2014

Denn - so Sobek - 50 Prozent der innerhalb der
ndchsten 60 Jahre getdtigten Emissionen eines
heute errichteten Gebdudes entstinden bereits
vor dem Einzug. Nachhaltigkeit bedeutet also
auch, bereits verbaute Ressourcen, Rohstoffe,
Materialien oder Komponenten moglichst lange
zu nutzen. Birogebdude fir Generationen — das
sind Immobilien, die von Anfang an bis zum Ende
gedacht sind und die offen bleiben fir zukinftige
Nutzungsszenarien.

der Millennials und Postmillennials wiirden ihren
Job kiindigen, wenn er sie daran hinderte, ihr
Leben zu genielRen.

Quelle:
Randstad Workmonitor, 2023



WARUM NEW WORK NEUE LICHTLOSUNGEN BRAUCHT

oderner Birolandschaften auch
iftenden Aspekt: Inspiration,
aboration und Co-Kreation
mgebungen im Fokus. Das
einer Kreativwirtschaft, der
n stimulierenden Rdu-
Homeoffice und , Third

ss. Gelingen kann dies nur,
bel und auch Lichttechnik
nd nachhaltig gedacht

90 55

der Befragten wiinschten sich
individuell einstellbare
Beleuchtungsbedingungen.

Quelle:
Repro-light Studie, 2019
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TRANSFORMATION MIT LICHT

HUMANE
NACHHALTIGKEIT

gleichermalRen bertcksichtigt. Bei Zumtobel streben wir danach,
_'eJ;ke und Siedlungén menschengerecht zu gestalten, damit sie
ristig mit Freude genutzt werden. Unser Ziel ist es, Architektur
r viele Generationen attraktiv zu machen und durch herausragende
Lichtqualitdat ins rechte Licht zu ricken.

ACTIVE LIGHT - . VERNETZTE ARCHITEKTUR -

DER MENSCH WERTSCHOPFUNG FUR EIN
IM MITTELPUNKT STARKES MORGEN

Mit Active Light richten wir Mit vernetzter Architektur legen wir
Zumtobel Leuchten und die gebdudetechnische Basis, um

osungen auf die Bedurfnisse - aus einem Bauwerk ein lernendes
~ Okosystem zu machen. So ldsst sich

EERE

=]

sustainability.zumtobel.com


https://sustainability.zumtobel.com
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CIRCULAR DESIGN RULES

Nachhaltige Produktentwicklung
Die Zumtobel Circular Design Rules (CDR)
definieren strenge und klare Handlungs-
empfehlungen fir Produktdesign und
Services. Entwickelt wurden die CDR speziell
fur die Lichtbranche vom Beratungsinstitut
EPEA Schweiz und dem Designstudio EOOS
unter Federfiihrung von Harald Griindl. Die
Systematik fordert seit 2021 neue Ansdtze
fur Einkauf, Produktdesign sowie Wartungs-,
Ricknahme- und Wiederverwendungssyste-
me im Sinne des Kreislaufgedankens. 2023
wurde die Stehleuchte ARTELEA nach diesen
strengen internen Vorgaben auf den Markt
gebracht. Das nachhaltige Produktdesign
wurde durch die Cradle to Cradle® Zertifizie-
rung auch von unabhdngiger Seite bestatigt.

] — iy

Produkt

TECHNISCHER
KREISLAUF

Produktion (Gebrauchsgiiter)

Nutzung

&

Riicknahme

i

Technischer
Nahrstoff

erstes Zumtob
ARTELEA die Zer
strengen Cradle to Cradle®

des Products Innovation Institute e

ten. Der Cradle to Cradle® Standard gilt als

unabhangiger Nachweis fir fortlaufendes
Engagement in der Nachhaltigkeit — und
berlicksichtigt zwei produktbezogene Be-
wertungskriterien (,Materialgesundheit”
und ,Produktzirkularitat“) sowie drei auf die
Herstellungsbedingungen des Unterneh-
mens bezogene Kriterien (,Saubere Luft und
Klimaschutz®, ,Schutz von Gewdssern und
Boden“ und ,Soziale Fairness").

Demontage
§ Trennung

gilt als sanierungsbedurftig und ineffizient.
Bei der Beleuchtungserneuerung im Office
werden die Zielsetzungen der Circular
Economy gleich mitgedacht: Materialien
langfristig verwenden, wertvolle Ressourcen
Uber mehrere Nutzungszyklen gebrauchen
und Gebdude besonders zukunftssicher
ausstatten.
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CULAR ECONOMY
UND
ES PRODUKTDESIGN

abei helfen, Beleuchtung moglichst
nftsfdahig zu gestalten, sind
ufwirtschaft) — und die daraus
Circular Design Rules (CDR).

zuriick in den Produktkreislauf
geflihrt werden - durch Recy-
cling, Wiederverwendung oder
Wiederaufbereitung. Das Ende
eines Produkts ist also nicht die
Entsorgung, vielmehr dient die
bestehende Produktgeneration
als ,Nahrstoff” fir den folgen-
den, neuen Produktlebenszyklus.

cradletocradle

,Die Stehleuchtenserie ARTELEA
befolgt konsequent die Kriterien
Zirkuldren Designs.”

Harald Griindl, Designer, EOOS




,Die Lebensqualitdt trdagt zu den wichtigsten Leis-
tungsindikatoren ftir soziales Wohlergehen und
wirtschaftliche Effizienz bei, und die spezifischen
Visionen von menschlicher Gesundheit und Wohl-
befinden sind eines der Schliisselkriterien bei der
Klassifizierung intelligenter Gebdude. Insbesondere
in Blrogebduden der ndchsten Generation sollen
zuktinftig nutzerorientierte, kohlenstoffarme und
belastbare Blurodesignlosungen umgesetzt werden.’

(

Cobaleda Cordero et al., 2018

CHARAKTERISTISCHE BETRIEBSKOSTEN

902, 9o 1

Personalkosten Mietkosten Energiekosten

Quelle:

World Green Building Council:

Health, Wellbeing & Productivity in Offices
September 2014
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TECHNOLOGIEN
FUR DEN MENSCHEN

tunableWhite und Zumtobel SPECTRUM sind maRgebliche
technologische Bausteine fir die Umsetzung der holistischen
Zielsetzungen durch Active Light.
Am natdrlichen Spektrum und Tagesverlauf orientiert.
Fir Wachheit und Wohlbefinden zur richtigen Zeit.

TUNABLE WHITE

tunableWhite erganzt das natiirliche Tageslicht. Es unterstitzt
mit der richtigen Farbtemperatur und Beleuchtungsintensitat zur rich-
tigen Zeit die Korperfunktionen und Gehirnaktivitdten des Menschen.
Warmes Licht am Morgen und Abend fordert Wohlbefinden und Ent-
spannung. Blduliches Licht am Vormittag und Mittag wirkt hingegen
anregend. So gelingt es, den zirkadianen Rhythmus in Innenrdumen
positiv zu unterstitzten und damit Fitness und Leistungsfahigkeit in
Wachphasen zu verbessern.

zumtobel.com/tunablewhite
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ZUMTOBEL SPECTRUM

Die Natur als Vorbild. Fiir bestes Wohlbefinden und héchste
Konzentration sorgt auch die Zumtobel SPECTRUM Technologie: In
Anlehnung an die Spektralverteilung des Tageslichts werden azur-
blaue Wellenlangen angereichert. Die Sehscharfe wird durch eine
Verkleinerung der Pupille verbessert. Im Vergleich zu herkémmlichen
LEDs erzielt diese Spektralverteilung bei angenehm neutralweier
Lichtfarbe einen optimierten Beitrag fir das melanopische System
und somit fir korperliche Prozesse.

Zlighting/spectrum


https://www.zumtobel.com/com-de/tunablewhite.html
https://z.lighting/de/group/news-insights/zumtobel/zumtobel-spectrum-wenn-das-unsichtbare-zaehlt/
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LICHTBAUSTEINE
IN NEW WORK

Zusammenkommen, austauschen, inspirieren:
Kollaborationszonen sind informelle, haufig wohnlich
gestaltete Treffpunkte im Blro. Gerade in Zeiten des

hybriden Arbeitens bekommt die soziale Interaktion in einer
physischen Bliroumgebung eine besondere Bedeutung.
Denn der personliche Kontakt von Mensch zu Mensch -
sei es zufadllig, sei es geplant — trdgt zu einer
Arbeitsumgebung bei, die Kreativitdat fordert.
Der team- oder bereichsibergreifende Austausch
von ldeen als Ausgangspunkt fir Innovationen - so der
Grundgedanke von Kollaborationszonen.

Superology, Zagreb | HR



Hartung GmbH, Neumiinster | DE

AKZENTE SETZEN, BENUTZER
FUHREN, RAUM GESTALTEN

Gerade auf Freiflachen, sogenannten ,Open
Spaces”, wird Licht zum Schlisselfaktor. Ergdn-
zend zur fldchigen, klassischen Birobeleuchtung
sorgt Akzentbeleuchtung dafr, einzelne Objekte,
etwa ein Wandbild oder eine gemeinsam nutzbare
Kaffeebar, aufmerksamkeitsstark zu inszenieren.
Darlber hinaus strukturiert Licht den Raum oder
betont unterschiedliche Zonen. Die Beleuchtung
wird so zum Instrument der Benutzerfiihrung im
Raum. Abgerundet wird das Lichtkonzept von de-
koraktiven, abgependelten Leuchten, die attraktive
Blickpunkte im Raum schaffen und als gestaltendes
Element selbst Teil des Interior Designs sind.

GESICHTER, OBJEKTE UND STRUK-
TUREN OPTIMAL HERVORHEBEN

Gleichzeitig schafft die Beleuchtung die Grundvor-
aussetzung flr eine gelingende Kommunikation im
Raum: Damit die Mitarbeitenden sich gegenseitig
und ihre Arbeit optimal wahrnehmen kénnen,
braucht es unter anderem ein ausgewogenes
Verhdltnis von diffusem und gerichtetem Licht.
Hinzu kommen halbzylindrische und zylindrische
Beleuchtungsstdrken sowie eine ausgewogene
Schattigkeit. Dadurch werden Gesichter, Objekte
und Strukturen im Raum ansprechend inszeniert.



LICHT KREIERT
ATMOSPHARE

Im Zusammenspiel von Leuchten, Licht-
szenen, Leuchtendesign, Mobiliar und
Materialitdt entsteht die gewiinschte Raum-
atmosphare flr kreatives Teamwork. Die
Farbtemperatur lasst sich immer wieder be-
darfsgerecht einstellen, um unterschiedliche
Tdtigkeiten zu unterstitzen: So kreiert ein
reduziertes, warmes Licht eine einladende
Atmosphdre flr kreative Entfaltung. Ein kih-
les und helles NeutralweiR wirkt hingegen
anregend und schafft die Grundlage fir
konzentriertes, waches Zusammenarbeiten.

LICHTBAUSTEINE IN NEW WORK

HOCHWERTIGES LICHT FUR
KOLLABORATIONSZONEN

Sitzecken, Lounges, Bars: New Work hat
neue Raume fir informelle Zusammenarbeit
geschaffen. Fir diese Kollaborationszonen
werden hdufig gestalterische Freiheiten in
Anspruch genommen. Dennoch sollten sie
sich an den normativen Arbeitsplatzvor-
gaben orientieren: So sollten Buroanbieter
auch bei Kollaborations- und Break-Out-
Zonen keine Abstriche machen. SchlieRlich
werden auch im lockeren Austausch haufig
Laptops und Tablets eingesetzt, um Ge-
sprachsergebnisse und Ideen festzuhalten,
um anspruchsvolle Sehaufgaben wie Lesen
und Schreiben zu erfllen. Eine optimale
Entblendung und hohe Beleuchtungsstarken
bleiben wesentliche Voraussetzung, um tber
lange Zeit wach, effizient und unangestrengt
zu arbeiten — am Screen genauso wie in
Kommunikationssituationen.
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AKTUALISIERTE NORM
VEREINFACHT PLANUNG

Die Beleuchtungsnorm flir Arbeitsstdtten in
Innenrdumen — EN 12464-1 verankert in ihrer
aktualisierten Fassung vom Oktober 2021
das Thema Deckenaufhellung erstmals in
konkreten Tabellen. Dabei wird (bersichtlich
sichergestellt, dass der Raum freundlich und
offen wirkt.



LICHTLINIEN UND
SCHIENENSYSTEME

Wir kénnen davon ausgehen, dass die aktuelle
Veranderung der Birolandschaft sich zukinftig
fortsetzt. Es ist nicht abzusehen, wie das Buro-
layout von morgen aussieht: Steigt die Flache mit
Kollaborationszonen weiter an, oder nehmen die
klassischen Arbeitspldtze wieder Gberhand. Um
Licht bei zukiinftigen Layout-Anderungen anzupa-
sen und adaptieren zu konnen, bieten Lichtlinien
und Schienensysteme eine Losung. Die Installation
gelingt in der Regel mit wenigen Handgriffen,

ein Verschieben oder Neuausrichten ist jederzeit
unkompliziert moéglich. Licht, so flexibel wie Ihre
Raumnutzung. Zukunftssicherheit inklusive.

SUPERSYSTEM: ARCHITEKTONISCH
ANMUTEND, ULTRA FLEXIBEL

Die 3-Phasen-Stromschiene SUPERSYSTEM ldsst
sich nach Bedarf mit Strahlern, Wallwashern oder
Downlights kombinieren. Ob SUPERSYSTEM inte-
gral Kollektion oder SCENO sowie VIVO II: Schiene
plus Leuchteneinsdtze decken unterschiedliche
Beleuchtungsanforderungen im Biro ab. Arbeits-
pldtze mithilfe horizontaler Beleuchtungsstarken
prazise erhellen, verschiedene Zonen fiir Kollabo-
ration, Break-Out oder Durchgangsverkehr vonein-
ander abgrenzen sowie markenbildende Elemente
im Gebdude akzentuieren: alle Moglichkeiten in
einem durchdachten System.

Moxon Architects Quarry Studios, Aberdeenshire | GB




Aerocompact, Satteins | AT

LICHTBAUSTEINE IN NEW WORK

FLEXIBILITAT
MIT SYSTEM
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TECTON: LICHT, NOTLICHT, SENSO-
RIK IN EINER ROBUSTEN SCHIENE

Das TECTON Lichtbandsystem kombiniert einen
robusten, industriellen Look mit einem ganzheit-
lichen Konzept: Stromversorgung, Lichtsteuerung
und Anbindung an das Notlicht sind lickenlos in
die Tragschiene eingebunden. Verschiedene Leuch-
teneinsdtze sorgen je nach Anforderung fir beste
Arbeitsplatzbeleuchtung, optimale Zonierung von
Flachen oder Akzentuierung von Mobeln und
Objekten. Speziell fir Bliroanwendungen stehen
auch die Leuchtenfamilien MIREL, LINCOR,
ECOOS Ilund VIVO Il fir die TECTON Tragschiene
zur Verfligung.

SLOTLIGHT INFINITY II:
LICHT ALS LINIE

Verbesserte Optik. Zeitloses Design. Hochste
Effizienz. SLOTLIGHT infinity Il schreibt die Erfolgs-
geschichte der durchgdngigen Lichtlinie fort.
Erstmals erdacht nach den Circular Design Rules
von Zumtobel — modular konstruiert und deshalb
besonders zukunftsfahig. Ob als durchgdngige
Linie oder uber Eck. Ob als kreative X- oder T-Form:
SLOTLIGHT infinity II bietet eine verldssliche Basis
fur vielfdltige Buroanwendungen. Auf Wunsch mit
tunableWhite erhdltlich, unterstitzt SLOTLIGHT
infinity Il den zirkadianen Rhythmus der Menschen
im Buro.
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DEKORATIVE
LICHTLOSUNGEN

Fiir attraktive Biirordaume

Effizient, blendbegrenzt und normgerecht: Das Blrolicht der letzten
Jahrzehnte bestand aus funktionalen Rasterleuchten oder Downlights.
Heute ergdnzen Innenarchitekten die Lichtkomposition mit Strahlern
oder gestalterischen Leuchten, die in Wohnraumen, Shops oder Museen
verwendet werden. Sie verleihen den Arbeitsraumen einen individuellen
Charakter und schaffen abwechslungsreiches Licht.

HYBRIDES
ARBEITEN ALS
ZUKUNFTSSZENARIO

Nach den Erfahrungen der ver-
gangenen Jahre werden viele
Unternehmen auch nach dem
Ende von Kontaktbeschrankun-
gen nicht mehr zum Prdsenz-
arbeitsplatz im Corporate

Office in Vollzeit zurlckkehren.
Vielmehr verbinden hybride
Arbeitsmodelle die Vorteile von
Homeoffice, Coworking und den
etablierten Prasenzrdumen. Die
konkurrierenden Raumlichkeiten
haben dennoch einen Effekt auf
das klassische Bro, tiben sie
doch einen Verdnderungsdruck
aus, der vorher so noch nicht
splrbar war.

CORPORATE
OFFICE UNTER
VERANDERUNGSDRUCK

Mit dem Wegfall des taglichen
Gangs ins Biro fallen auch das
gemeinsame, verbindende Erle-
ben und der Austausch an einem
zentralen Unternehmensort
weg. Wo eine Firmenkultur Gber
Architektur, Interior Design und
Beleuchtung sicht- und splrbar
wird, wo ein direkter, zwischen-
menschlicher Austausch der
Mitarbeitenden stattfindet,

ist es auch viel einfacher, ein
gemeinsames Verstandnis von
Unternehmensidentitdt und von
Zugehorigkeit zu vermitteln.
Hinzu kommt die groRere Inno-
vationskraft im Corporate Office,
die wesentlich damit zusam-
menhangt, dass Menschen sich
im realen Raum - auch einmal
zufdllig — begegnen und Ideen
austauschen.

25

DAS KLASSISCHE
BURO NEU
DENKEN

Um das Corporate Office
attraktiver fir Mitarbeitende

zu gestalten, ist eine neue
Willkommenskultur erforder-
lich. Dazu gehort eine vielfdltig
gestaltete Arbeitsumgebung

mit neuen Moglichkeiten fir Zu-
sammenarbeit und informellen
Austausch. Beispiele dafr sind
Kaffeebars, groRzligige Sitz-
landschaften sowie Kreativ- und
Versammlungszonen, die sich
deutlich von den sterilen Be-
sprechungsraumen vergangener
Zeiten unterscheiden. Das Ziel ist
es, den zwischenmenschlichen
Dialog zu fordern, denn auch aus
spontanen Begegnungen kénnen
echte Innovationen entstehen.



Die schallabsorbierende Leuchte

TRAMAO - schon der Name der Pendelleuchte
weist auf den textilen Charakter der
Materialien hin. ,la trama” ist italienisch
und steht sinnbildlich fir ,das Gewebe”.
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AKUSTIKLEUCHTEN

Optimal sehen und héren
Sichtbeton. Offene, hohe Decken, die den Blick auf Leitungen und
Gebdudeinfrastruktur freigeben: Viele zeitgemdRe Blrolofts werden im
sogenannten ,Industrial Style“ umgesetzt. Der grolRzigige, industrielle
Look liegt nicht nur im Trend, sondern spart auch Investitionen in
abgehangte Decken oder Trockenbauten.

Ein Probleml@ser in Raumen mit viel Beton,
Aluminium und Glas sind Leuchten, die Licht und
Akustikelemente geschickt kombinieren. Haufig
werden dazu moderne, haptische Materialien wie
Vlies eingesetzt: Mit seinen hervorragenden Ab-
sorptionseigenschaften schluckt Vlies den Schall
und hindert Gerdausche daran, sich auszubreiten.
Gleichzeitig macht die Materialitat Raume auch
besonders wohnlich und setzt dsthetische Akzente.

Das Ergebnis: Unsere Sinneswahrnehmung wird
gleich doppelt unterstitzt: Sehen plus Horen. Die
Menschen im Raum kénnen sich stressfrei austau-
schen. Zudem sind kombinierte Licht- und Akustik-
[6sungen auch besonders kostenglinstig sowie
nachhaltig: Sie verbrauchen weniger Materialien
und kénnen in einem Arbeitsschritt gemeinsam
installiert werden — zu planbaren Kosten.

EINFLUSSPARAMETER AUF DIE
AKUSTIK IM BURORAUM:

=
@

4

SIS
e

OFFENE DECKEN MATERIALITAT SOZIALER AUSTAUSCH
Schallabsorbierende Glas, Beton, Persdnlich oder
Materialien Aluminium, Videokonferenzen

fehlen groBflachig

harte Béden
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(Lombard Effekt)



EINGANG UND
REZEPTION

VERKEHRSFLACHEN

UND KORRIDORE

CAFES UND KANTINEN

ALLES AUS EINER HAND

Nachhaltige und zukunftsfdhige Lichtkonzepte fiirs Bliro missen be-
sonders flexibel sein — und neue Sehaufgaben und Raumnutzungen
berlicksichtigen. Ob fokussiert am Einzelarbeitsplatz oder kommu-
nikativ in Gemeinschaft: So vielfdltig die Nutzungssituationen von
Licht im Buro sind, so vielfdltig sind auch die Zumtobel Lichtlésungen
und Leuchten. Ausgehend von den Tdtigkeiten und orientiert an den

Bedirfnissen der Menschen im Raum bietet Zumtobel passgenaue
Losungen an - fir hochste Anspriiche an Montage, Lichttechnik
und Design. Ziel ist es, die Mitarbeitenden kognitiv zu ihren besten
Leistungen zu befahigen und sie nicht nur visuell, sondern auch
emotional und biologisch zu unterstitzen. Burolicht der Zukunft ist
menschenzentriert, bedarfsorientiert, energieeffizient und vernetzt.



RUNDGANG DURCHS BURO

GESAMTANBIETER
FUR DAS BURO

AUSSENBELEUCHTUNG

MEETINGRAUM

NEBENRAUME

KOLLABORATIONS- UND BREAK-OUT-ZONEN

KLASSISCHER ARBEITSBEREICH

Beleuchtung und
Notlichtsysteme
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RUNDGANG DURCHS BURO

EINGANG UND
REZEPTION

Freundlicher Empfang
Mitarbeitende, Besucherinnen und Besucher freundlich empfangen,
fir eine schnelle Orientierung sorgen, indem die Anpassung zwischen
Lichtverhaltnissen im AuRen- und Innenbereich unterstitzt wird:
Das sind zentrale Anforderungen an Licht im Eingang.

Die Anmeldung oder Rezeption eines Blrogebdudes ist ein
reprdasentativer Bereich, der in Sekundenschnelle einen ersten
Eindruck von Unternehmen und Marken vermittelt:
Klassisch hierarchische Strukturen oder Start-up-Mentalitat?

AMBITUS SLOTLIGHT round

) 3
‘ «

CIELUMA ; VIVO II
T

H‘

||'

. " |

PANOS TEELA SLOTLIGHT infinity II VIVO II Deko

TAGESLICHTABHANGIGE STEUERUNG BEGLEITET
VON AUSSEN NACH INNEN

Damit sich das Auge schnell an In reprasentativen, hohen Ein- Sie unterstreichen die Innenein-
den Ubergang zwischen AuRen- gangshallen schaffen Leuchten richtung, definieren Ankerpunkte
und Innenraum gewohnt, bietet mit hohen Lichtstromen ideale im Raum und werten Lounge-
sich eine Beleuchtung mit tages- Lichtbedingungen. Lineare Licht-  sowie Wartebereiche oder die
lichtabhdngiger Lichtsteuerung an.  schlitze verleihen dem Raum Rezeptionstheke optisch auf.

So werden starke Leuchtdichte- Struktur und Orientierung.

unterschiede in Abhdngigkeit Neben der Flachenbeleuchtung

von Wetter, Tages- und Jahreszeit ~ kommen Akzentleuchten mit

ausgeglichen — das verbessert hohem Anspruch an Design und

Wahrnehmung und Orientierung.  Architektur zum Einsatz.

<<< Aerocompact, Satteins | AT 31






RUNDGANG DURCHS BURO

VERKEHRSFLACHEN
UND KORRIDORE

Besucher fiihren

Bestens beleuchtete Durchgangszonen wie Flure, Treppenhduser und
Korridore dienen der Besucherfiihrung und bieten Orientierung.
Sie gehen rdaumlich flieBend in Kollaborations- oder Rickzugszonen
Uber. Clever gestaltet mit Stehtischen oder Sitzgelegenheiten kann
ein Flur ad hoc als erweiterter Arbeitsplatz oder informelle Meeting-
Fldche genutzt werden, wenn gerade kein anderer Raum frei ist.

LANOS

L

10 B

PANOS

SLOTLIGHT infinity slim

VIVO II

KORRIDORFUNKTION - LICHT BEI PRASENZ

Durchgangszonen werden in
Biros nur sporadisch genutzt.
Die Korridorfunktion stellt sicher,
dass Licht nur dann in voller
Beleuchtungsstdrke vorhanden
ist, wenn auch wirklich Perso-
nen prasent sind. Das sorgt fur
maximale Energieersparnis und
reduzierten CO,-Ausstol3, ohne
dabei Komfort oder Sicherheit
der Menschen im Gebdude ein-
zuschranken. Sensoren erfassen

<<< IES, Mailand | IT

die Anwesenheit von Personen
und sorgen daftr, dass das

Licht automatisch hochgedimmt
wird — auch in angrenzenden Be-
reichen. Besucherinnen und Be-
sucher werden quasi von einer
Lichtwolke durchs Gebdude be-
gleitet. Niemand muss mehr ein
komplett dunkles Treppenhaus
betreten. Ist keine Bewegung
vorhanden, wird die Beleuchtung
auf ein Minimum gedimmt, aber
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nicht vollstandig ausgeschaltet.
Die rein bedarfsabhangige
Beleuchtung hat auch einen
handfesten wirtschaftlichen
Vorteil: Durch die reduzierten
Betriebsstunden verldngert sich
die Lebensdauer der Leuchten.
Sie missen weniger haufig
ausgetauscht oder repariert
werden, das senkt Betriebs- und
Wartungskosten.






RUNDGANG DURCHS BURO

KOLLABORATIONS- UND
BREAK-OUT-ZONEN

Vom Arbeitsplatz zum Wohlfiihlort
Kollaborations- und Break-Out-Zonen fordern inspirierendes Licht, um die
Architektur zu betonen und eine angenehme Atmosphdre zu schaffen.
Mit wohnlichen Lichtlésungen lassen sich gemutliche Bereiche schaffen,
die zur Zusammenarbeit, Kreativitat und Entspannung einladen.
Mit dem passenden Licht leben diese Zonen von einen einzigartigen
Charakter. Sie tragen dazu bei, dass Fachkrafte sich angezogen fihlen
und Mitarbeitende gerne ins Biro kommen.

€9 &5
ONDARIA SLOTLIGHT round LANOS DIAMO
SUPERSYSTEM II
VIVO II VIVO II PENDELLEUCHTE SUPERSYSTEM INTEGRAL PANOS PENDELLEUCHTE

LICHT FUR EINE ATTRAKTIVE LICHT FUR
ATMOSPHARE KOLLABORATION

In den Kollaborations- und Break-Out-Zonen spielt Dekorative Rundleuchten definieren, so wie frither

Licht eine zentrale Rolle bei der Gestaltung in- die Feuerstellen, den zentralen Punkt fir sozia-
spirierender Blroflachen. Das richtige Licht zoniert  len Austausch. Diese gezielte Zonierung steht im
und verleiht den Rdumen einen individuellen Gegensatz zur monotonen Uniformitdt. Das Biro
Wohlfihlcharakter. WarmweiRes, gedimmtes Licht mutiert mit diesen Gestaltungsansatzen immer
mit einer Farbtemperatur von 3000K fordert die mehr zum Treffpunkt. Kreativitat erganzt Produk-

Kreativitat und Entspannung. Das gezielt eingesetz-  tivitat.
te Zusammenspiel von Licht und Schatten schafft
eine einzigartige Atmosphdre.

<<< uptownBasel, Basel | CH 35






RUNDGANG DURCHS BURO

KLASSISCHER

ARBEITSBEREICH

Kognitiv und emotional unterstiitzend
Am klassischen Arbeitsplatz gelten umfangreiche Vorgaben
fir den Schreibtisch. Die richtige Beleuchtungsstarke und
Entblendung fordern effektive Blroarbeit und die Wahrnehmung
von Kontrasten auf verschiedenen Bildschirmen. Eine gleichmaRige

Leuchtdichteverteilung an Decken und Wanden verbessert die

Raumwahrnehmung. Darlber hinaus sorgen Zonierung und
Akzentbeleuchtung fir Abwechslung und visuelle Highlights.

ONDARIA

ECO0S II

LICHTSTEUERUNG FUR
INIVIDUALISIERUNG

Mitarbeitende verschiedener Altersgrup-
pen, unterschiedliche Tatigkeiten und die
Berlicksichtigung personlicher Praferenzen
fordern individualisiertes Licht. Anpassbare
Lichtszenen sorgen fir eine hohe Selbst-
wirksamkeit — somit Zufriedenheit und
Motivation. Adaptierbare Leuchten auf einer
Lichtschiene richten das Licht genau dorthin,
wo es bendtigt wird.

LIGHT FIELDS III

CLARIS evolution

STEHLEUCHTEN FUR
ZUKUNFTSSICHERHEIT

Eine weitere Moglichkeit, um individuelle
Gestaltungsspielrdume voll auszunutzen,
sind Stehleuchten. Sie funktionieren nach
dem Plug&Play-Prinzip, sind mobil im Raum
nutzbar, kdnnen jederzeit neu positioniert
oder anders angeordnet werden, ganz ohne
aufwendige und kostenintensive Verkabe-
lung. Ob Umzug oder Mieterwechsel: Steh-
leuchten ermoglichen volle Flexibilitat und
eine hohe Individualitat.
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SCENO office

SLOTLIGHT infinity II

—
ARTELEA

MIREL evolution

DDL-STUDIE:
SCHATTEN ERZEUGEN

Mit Double Dynamic Lighting (DDL) kreiert
Zumtobel eine spannungsvolle Beleuchtung
fur klassische Arbeitspldtze nach aktuellen
wissenschaftlichen Erkenntnissen (Aalborg
University, Kopenhagen). Kennzeichnend ist
die Kombination aus gerichtetem Licht mit
Punktstrahlern (Sonne) und diffusem Licht
(Wolken).






RUNDGANG DURCHS BURO

MEETINGRAUM

Optimale Gesichtserkennung

Besprechungs- und Meetingrdume sollen die Kommunikation und den
optimalen Austausch der Menschen untereinander gewdhrleisten.

Grundvoraussetzung dafir ist eine gleichmallige, blendfreie

Beleuchtung, welche die Akteure im Raum sowie Prdsentationsflachen
gut ausleuchtet. Qualitatsmerkmale fir Licht in Meetingraumen sind
die Komposition und Anordnung der Leuchten, ein ausgewogenes
Verhdltnis von diffusem und gerichtetem Licht sowie zylindrische

und halbzylindrische Beleuchtungsstarken, die flr eine gute
Gesichtserkennung bei hybriden Video-Meetings sorgen.

ONDARIA LIGHT FIELDS III AMBITUS

LU

PANOS infinity

il

ECO0S II CLARIS evolution SLOTLIGHT infinity II

TRAMAO

LICHTSZENEN PASSEND
ZU NUTZERBEDURFNISSEN

Uber eine Lichtsteuerung und schaffen. Flir Gruppenarbeiten,
mithilfe von voreingestellten welche die gesamte Flache
Lichtszenarien ldasst sich die einbeziehen, ist hingegen eine
Beleuchtung im Meetingraum homogen beleuchtete, an-
komfortabel auf die jeweilige regend-helle Umgebung gut

Nutzungssituation anpassen: So geeignet.
empfiehlt es sich, bei Vortragen

das Licht im Raum zu dimmen,

um einen besseren Kontrast

fur die Prasentationsflache zu

<<< Getzner Werkstoffe, Birs | AT 39






RUNDGANG DURCHS BURO

CAFES
UND KANTINEN

Kulinarik trifft Kommunikation
Ein kollegialer Austausch beim Mittagessen, ein gemeinsamer Kaffee
zwischendurch an der Espressobar: Cafés und Kantinen in Birogebduden
kommt gerade in New Work-Umgebungen eine besondere Bedeutung zu,
fordern sie doch die informelle Interaktion der Menschen untereinander.
An der Schnittstelle von Kulinarik und Kommunikation muss das Licht

deshalb vielfdltige Anforderungen erfillen.

ONDARIA

AMBITUS

LANOS PERLUCE

i

PANOS infinity

SLOTLIGHT infinity slim

VIVO II VIVO II PENDELLEUCHTE

LICHTSZENEN PASSEND

ZU NUTZERBEDURFNISSEN

Zum einen sollen Speisen und
Getranke stets frisch und appe-
titlich aussehen. Daflr sorgen
Zumtobel Leuchten mit einem
hohen Farbwiedergabeindex
(CRI). Variable Farbtempera-
turen erlauben es aulerdem,
verschiedene Raumatmosphdren
zu erzeugen - von gemdutlichem
Warmweif$ bis hin zu funktio-

<<< Hartung GmbH, Neumiinster | DE

nalem Neutralweil3. Dekorative
Leuchten unterstreichen die
gewlinschte architektonische
Wirkung von Kantinen. Zum
anderen sind hohe Beleuch-
tungsstdarken und eine exzellente
Entblendung ebenso gefragt

wie an formalen Arbeitsplatzen.
Als sogenannte ,Third Places"”
werden Cafés und Kantinen
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immer beliebter als Orte flr
informelle Netzwerktreffen,
kreative Zusammenarbeit oder
konzentrierten Rickzug. Lichtlo-
sungen mit mindestens 500 Lux
und UGR <19 halten deshalb ver-
starkt auch auf Kantinenflachen
Einzug.






RUNDGANG DURCHS BURO

NEBENRAUME

Auch ,hinter den Kulissen“ top
Auch funktionale Nebenraume im Biro - vom Parkhaus tUber die
Waschrdume bis hin zum Warenlager — bendtigen eine optimale
Beleuchtung. SchlieBlich soll es auch ,hinter den Kulissen” keinen Bruch
mit der vorherrschenden Raum- und Lichtatmosphdre eines Office

Gebdudes geben. Das umfassende Zumtobel Portfolio bietet Lichtldsungen

fir das komplette Birogebdude aus einer Hand.

i)
1 ]
AMPHIBIA LANOS PERLUCE
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LINARIA PANOS infinity TECTON basic

PARKHAUS

Sicherheit spielt eine wesentliche
Rolle in Parkgaragen: Homo-
genes Licht mit angemessenen
Beleuchtungsstdrken sorgt dafur,
dass Nutzerinnen und Nutzer
sich auch in abgelegenen Rdu-
men ohne Tageslicht wohlfihlen
und beugt effektiv Unfallen

vor. Angste werden durch helle
Raumbegrenzungsflachen ab-
gebaut.

<<< uptownBasel, Basel | CH

WASCHRAUME UND
TOILETTEN

Eine Lichtlésung mit Beleuch-
tungsstarken von mindestens
200 Lux sorgt fiir optimale,
visuelle Unterstiitzung — und
macht Waschraume sicher und
bequem nutzbar. Die natirliche

Gesichtswahrnehmung am Spie-

gel profitiert von einem hohen
Farbwiedergabeindex (CRI).
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WARENLAGER

Von der Druckerpatrone bis hin
zum zusatzlichen Burostuhl:
Licht in Lagerraumen soll vor
allem fir Sicherheit sorgen. Eine
gleichmaRige Regalbeleuchtung
unterstutzt die schnelle, visuelle
Orientierung an den Lagerplat-
zen. Eine durchgdngige Raum-
ausleuchtung garantiert, dass
dunkle Ecken oder Blendungen
vermieden werden.






RUNDGANG DURCHS BURO

AUSSENBELEUCHTUNG

Teil der Unternehmensidentitit
Eine ansprechende Fassaden- und Umgebungsbeleuchtung vermittelt
einen guten ersten Eindruck von einem Blrogebaude und wirkt
einladend fur Mitarbeitende sowie Besucherinnen und Besucher.

Sie ist Teil der Unternehmensidentitdt und reprdasentiert die Marke
wirkungsvoll nach aullen. Zur emotionalen Inszenierung gehort eine
gezielte Akzentbeleuchtung, die Besonderheiten der Gebaudearchitektur,
Fassadendetails oder Designelemente hervorhebt.

- M

i B e
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Haus der Wirtschaft, Pratteln | CH

REPRASENTATIV UND SICHER

Die funktionalen Qualitatsmerkmale einer ge- zeitig jedoch Lichtverschmutzung vermeidet. Als
lungenen AuRenbeleuchtung ergeben sich aus Gesamtanbieter greifen wir auf die Kompetenz
der passenden und gleichmadRigen Beleuchtungs- von Thorn zuriick, unserer Schwestermarke der

starke, die die Sicherheit und das Wohlbefinden im  Zumtobel Group.
Umkreis des Burostandorts garantiert, gleich-

<<< Infobip, Vodnjan | HR 45
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CIRCLE KIT (TUNE) DIMLITE DIMLITE PRO

Ein intelligentes und kompaktes Steuerungs-
paket, mit dem sich mehrere Leuchten clever
verwalten und vordefinierte Lichtstimmun-
gen per Tastendruck aufrufen lassen. CIRCLE
Kit tragt den Anforderungen moderner Buro-
umgebungen Rechnung: Die individuellen
Lichteinstellungen unterstiitzen Mitarbei-
tende emotional und fordern das Wohl-
befinden im Raum. CIRCLE Kit (tune) ist die
perfekte Raumsteuerung Giber Wandtaster in
Meetingraumen oder Kollaborationszonen.

Ob dimmen, Licht zentral ein- und ausschal-
ten oder eine spezifische Lichtstimmung er-
zeugen: DIMLITE ist der ideale Einstieg in die
Welt des intelligenten Lichtmanagements.
Ein Basismodul, vielfdltige Anschlussmog-
lichkeiten fur Bedienstellen, Prasenzmelder
oder Lichtsensoren. Mit der dazugehdrigen
DIMLITE App kénnen Elektriker und Elektro-
planer ganz einfach Verdrahtungsplane mit
den gewinschten Funktionen und Produkten
erstellen.

Klein, aber fein: DIMLITE pro ermoglicht, die
Lichtsteuerung an klassischen Arbeitsplatzen
auf einer grafischen Oberflache zu planen
und in Betrieb zu nehmen. Mit wenigen
Klicks entsteht aus individuell zusammen-
gestellten Komponenten ein leistungsstarkes
System. Sensoren, konventionelle Schalter
und Fernsteuerungen machen DIMLITE pro
simpel und smart bedienbar. DIMLITE pro ist
die ideale Steuerung, um die Energiekosten
bzw. CO,-Emissionen zu reduzieren und den
Lichtkomfort zu erhéhen.



LICHTMANAGEMENT

LICHTMANAGEMENT

Intelligente Lichtsteuerung fiir Effizienz, Komfort und Sicherheit
Weniger Energie verbrauchen, CO,-AusstoR senken, Kosten reduzieren
und Nachhaltigkeitsanforderungen erfillen: Wer eine
Immobilie erfolgreich betreiben oder zu ansprechenden Konditionen
mieten mdchte, braucht eine smarte Gebdudeinfrastruktur.

FUR JEDE ANFORDERUNG DIE
PASSENDE LICHTSTIMMUNG

Gedimmt, warm, kommunikativ - eine Beleuch-
tung kann wirken wie eine Feuerstelle, an der sich
die Mitarbeitenden fir ein kreatives Brainstorming
versammeln. Andererseits aktivierend, mit hellen
Raumbegrenzungsflachen — fir sozialen Austausch
in offen inszenierten Zonen. Eine raumlich perfekt
abgestimmte zylindrische Beleuchtungsstarke
erleichtert die Gesichtswahrnehmung in Videokon-
ferenzen. Vielfdltige Arbeitssituationen, vielfaltige
Lichtszenen mit einem umfassenden Angebot an
intelligenter Steuerung.

LITECOM & LITECOM INFINITY

LITECOM ist die zentrale Lichtsteuerung im
Gesamtgebdude mit Prasenz- und Tageslichtsen-
soren, Notlichtintegration oder Einbindung in das
Gebaudeleitsystem via BACnet. Ubersichtlich und
selbsterkldrend. Fur komfortable Inbetriebnahme,
eine intuitive Nutzung im Alltag, einfaches Instal-
lieren sowie passgenaue Erweiterung, Aufteilung
oder Umgestaltung. Denn mithilfe Gbersichtlicher
Apps lassen sich zusatzliche Funktionen jederzeit
anpassen.
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LICHTSTEUERUNG VOM EINZEL-
RAUM BIS ZUM GESAMTGEBAUDE

Immer die passende Losung fur die Anpassung
des Lichts: LITECOM fr zentrale Lichtsteuerung
im Gesamtgebdude mit Prasenz- und Tageslicht-
sensoren, mit Notlichtintegration oder Einbindung
in das Gebdudeleitsystem via BACnet. CIRCLE Kit
(tune) flir Raumsteuerung tUber Wandtaster in Kan-
tinen, Meetingraumen oder Kollaborationszonen,
DIMLITE pro flr prdsenz- und tageslichtabhdngige
Steuerung im klassischen Arbeitsbereich. basicDIM
Wireless als Sanierungslosung zur Aufriistung von
schaltbaren Altinstallationen. Die kabellose Raum-
[6sung kann Uber ein DALI Gateway in LITECOM
integriert werden.

BASICDIM WIRELESS

Kabellos, schlank, einfach zu installieren: basicDIM
Wireless ist ideal als Lichtsteuerungssystem fur
Einzelrdume, ldsst sich aber auch gebaudeweit ein-
setzen. Egal, ob es sich um Blros, Empfangs- oder
Prdasentationsraume handelt: Dank der drahtlosen
Funksteuerung lasst sich basicDIM Wireless beson-
ders schnell und unkompliziert in Betrieb nehmen
- und gilt als Problemldser in Sanierungsprojekten
ohne DALI-Verdrahtung. Intelligente Lichtsteue-
rung per App, Uber einen drahtlosen Wandschalter
oder per Sensor. Die Wireless-Raumldsung kann
Uber ein bDW DALI Gateway in LITECOM integriert
werden.






Notlicht einbinden, Sicherheit im Blick behalten

NOTLICHT

NOTLICHT

Die State-of-the-Art-Lichtsteuerungssysteme von Zumtobel ermoglichen
dariber hinaus auch die unkomplizierte Integration von Notlicht.
Denn Arbeitgeber sind gesetzlich dazu verpflichtet, ihre Angestellten zu
schitzen. Selbst wenn Licht oder Strom im Blro einmal ausfallen sollten,
mussen die Mitarbeitenden ihren Arbeitsplatz gefahrlos verlassen kdonnen.
Fir einen Mindeststandard an Beleuchtung und eine gute Beschilderung
von Verkehrs- und Fluchtwegen sorgt dann ein Notlichtsystem mit
Batterieversorgung.

Mit der Verknipfung von Notlicht und Lichtsteue-

rung ist es moglich, Notlichtanlagen optimal zu
Uberwachen. Das Lichtmanagementsystem kann
zum Beispiel regelmdlRige, automatisierte Test-
ldufe durchfthren, die zentral in einem Prifbuch

protokolliert werden. Fallt eine Sicherheitsleuchte

oder eine Sicherheitszeichenleuchte einmal aus,
alarmiert das System entsprechend. Hochster

Schutz, gerade in Zeiten, in denen wir uns verstarkt

mit Szenarien wie Stromausfallen auseinander-

setzen mussen.

Darlber hinaus bietet ein integriertes Management
fur Allgemeinbeleuchtung und Notbeleuchtung
auch finanzielle Vorteile: Die Kosten fur Anschaf-
fung, Inbetriebnahme und Wartung sind niedriger
fur ein gemeinsames System als fUr zwei separate.
und auch die Verkabelung ldsst sich wirkungsvoll
reduzieren — ohne an Komfort oder Sicherheit

einzublflen.

RESCLITE PURESIGN COMSIGN ARTSIGN
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Sicherheitsbeleuchtung mit ONLITE local NBOX ONLITE central CPS

Einzelbatterieversorgung

Einzelbatteriesystem

Gruppenbatteriesystem

Zentralbatteriesystem
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DIGITAL SERVICES

SMARTES BURO
FUR DIE ZUKUNFT

Die Lichtinfrastruktur ist der Trager digitaler Zukunftstechnologien
im Blrogebaude. Vernetzte loT-Losungen nutzen Sensoren
mit Gebdudemanagementsoftware, um die Raumnutzung weiter
zu verbessern. Diese Vernetzung von Gewerken ermoglicht
die Uberwachung der Auslastung von Schreibtischen und
Besprechungsrdumen sowie die Entwicklung der Luftqualitdt
und anderer Umgebungsparameter im Raum.

pod 59 | | o, 0p 2 5 nEREY
J/ O O 8 8 7T -Q-
Inter- Data for Ambient data Indoor SWARM Remote IP Asset
operability space §& desk (HVAC, ETC) navigation monitoring connectivity tracking
management
PLATZBEDARF OPTIMIEREN, UMGEBUNGSQUALITKT DIGITAL SERVICES FUR DATEN-
ENERGIE EFFIZIENT EINSETZEN SICHERN BASIERTE NUTZUNGSMODELLE

Im Homeoffice-Zeitalter bleiben viele Zonen
im Buro unbesetzt. Sensoren in der Lichtinfra-
struktur oder in Leuchten selbst erfassen
Prasenzen und passen das Licht automatisch
an. Auerdem liefern sie Informationen tber
Nutzungshaufigkeit von Raumen. Mitarbei-
tende finden mit einer App freie Arbeitsplat-
ze. Datenanalysen helfen, den Platzbedarf im
Biro genau zu planen und die Rentabilitdt
der Fldchen zu steigern.

Nicht erst seit der Pandemie hat die Luft-
qualitat im Biro eine besondere Relevanz
bekommen. Auch aus Arbeitgebersicht
machen gut belliftete Raume Sinn: Denn
wenn Mitarbeitende sich wohlfthlen, sind
sie auch besonders leistungsfahig. Mithilfe
von Luftqualitdtssensoren lassen sich Werte
wie CO,-Gehalt, Luftfeuchtigkeit und -tempe-
ratur sowie VOC-Werte messen. Das System
alarmiert, wenn bestimmte Grenzwerte tber-
oder unterschritten werden - und Hand-
lungsbedarf besteht.
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Um einmal erhobene Daten aus dem Biiro
wertschopfend zu nutzen, bietet Zumtobel
Digital Services an. Uber alle Branchen
hinweg lassen sich Big Data in konkrete Ge-
schdfts- und Nutzungsmodelle Uberfihren
- immer abgestimmt auf die jeweiligen An-
wendungsfdlle. So wird Buroarchitektur zum
lernenden Okosystem und passt sich dank
Digitalisierung und Datenanalyse immer
besser an den Mensch und seine Umwelt an.
Licht als Ausgangspunkt fir vernetzte Ge-
baude und wertschopfende Anwendungen.







LIGHT AS A SERVICE

LIGHT
AS A
SERVICE

Alles aus einer Hand
Mit diesem Service-Angebot von Zumtobel legen Sie das
Licht und alle damit verbundenen Aufgaben in die Hdnde
eines namhaften Experten. Beginnend bei der Planung
eines modernen und effizienten Beleuchtungssystems auf
Basis von LEDs. Umfasst aber auch die fachmdnnische
Demontage und Recycling der Bestandsbeleuchtung bis hin
zur schlisselfertigen Lieferung und Installation der neuen
Lichtanlage. Mit dem finanziellen Anreiz, das Licht nicht zu
kaufen, sondern in festen Monatsraten zu beziehen.

MONATLICHE RATE.
PERFEKTES LICHT.

(®

NACHHALTIG

X

DIGITAL

®

SICHER

@

INDIVIDUELL

Stromkosten,
Ressourcen und CO»-
Emissionen einsparen

dank effizienter
Lichttechnologie unter
Berlicksichtigung von
Circular-Economy-Zielen

Unkomplizierter Weg
zu einer modernen
Infrastruktur und
digitalen Services
als Grundgeriist des
Smart Building
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Planungssicherheit auch
in volatilen Zeiten
dank planbarer Kosten
und individueller
Anpassung der
Lésungen bei geringer
Kapitalbindung

MaBgeschneiderte
Lichtwelten mit den
Bedirfnissen des
Menschen im Fokus



HARTUNG GMBH & CO. KG

Neumiinster | DE

Wohnliche Sitzecken, offene Kollaborationszonen und inspirierende
Rickzugsrdume: Der Firmensitz der Hartung GmbH in Neumunster,
Schleswig-Holstein, ist ein hochst moderner ,Freiraum” nach
New Work-Kriterien auf 1500 m? Flache. Ein Ort, der Firmensitz,
Coworking-Space und Showroom in einem ist — und sich speziell an
,Menschen mit Ideen und Leidenschaft” richtet. Die Lichtlésung von
Zumtobel tragt dazu bei, die moderne Office-Architektur ins rechte
Licht zu ricken, eine intuitive Wegefihrung zu etablieren und eine
harmonische Raumatmosphdre zu schaffen.

Statt abgeschlossener Einzelblros erwartet die gemaRen ,Industrial Style“. Licht von Zumtobel
Mitarbeitenden der Hartung GmbH ein offenes, hilft, den Raum nutzerfreundlich zu erschlieRen
grolzligiges Raumlayout. Zonen flr konzentrier- und beste Bedingungen fir eine vielfdltige, in-

te Einzelarbeit, kommunikativen Austausch und spirierende Arbeitsumgebung zu schaffen. ,Unsere
kulinarische Pausen gehen ineinander tber. Offen Mitarbeiter sind begeistert und genieRen die unter-
verlaufende Leitungen und eine durchgehende schiedlichen Lichtszenarien®, resimiert Olaf Reiner,

Sichtbetondecke verleihen der Fldche einen zeit- Geschaftsfuhrer der Hartung GmbH.



WOHNLICH WIE EIN ZU-
HAUSE, KOMMUNIKATIV
WIE EIN MARKTPLATZ

Den Grundstein der State-of-the-

Art-LED-Lichtlosung legen zwei
gegensadtzliche Lichtinstrumente
aus dem Zumtobel Portfolio:
ONDARIA sorgt fur harmoni-
sches, homogenes Fldchenlicht
aus einem organisch geformten
Lichtkorper. Als dekorative Pen-
delleuchte schmickt sie unter
anderem den Luftraum tber
der freistehenden Treppe in den
ersten Stock, sorgt gleichzeitig
aber auch fir eine angenehme
Grundhelligkeit in Erdgeschoss
und Obergeschoss.

LICHT WEIST DEN WEG
UND STRUKTURIERT
DEN RAUM

Gerichtetes Licht und lebendige
Akzente garantieren SUPER-
SYSTEM Strahler auf einer 3-Pha-
sen-Stromschiene. Die konstante
Linearitat der Schiene ermoglicht
eine intuitive Wegefiihrung.
Gleichzeitig dient SUPERSYSTEM
auch dazu, einzelne Arbeitszo-
nen voneinander abzugrenzen -
ob Kuichen- oder Besprechungs-
fliche, ob Riickzugsraum oder
reprdsentativer Lounge-Bereich.
Zusatzlich sind Design- und
Schmuckleuchten als Hingucker
auf der Schiene installiert.

Die Lichtlosung von Zumtobel
stattet attraktive Arbeitsraume
mit menschenzentriertem Licht
aus - und signalisiert so person-
liche Wertschatzung gegenuber
jeder einzelnen Kollegin, jedem
einzelnen Kollegen. Birolicht
flr hochste Leistungsfdhigkeit,
Motivation und maximalen Seh-
komfort.



FETTER YARD

London | GB

Einen zeitgemalRen Look kreieren und die Gebdudeinfrastruktur auf
den neuesten Stand bringen: Das war das Ziel einer umfassenden
Modernisierung der Bliroimmobilie Fetter Yard. Nach Pldnen von

ORMS Designers + Architects ist zwischen 2019 und 2022 ein
attraktives Gebdude im Londoner Stadtteil Holborn entstanden. Die
LED-Lichtlésung von Zumtobel sorgt nicht nur fir einen einheitlichen

Look und einen deutlich verringerten Energieverbrauch. Sie
ermoglicht auch eine dullerst flexible Nutzung der Raumlichkeiten -
dank hochqualitativem Licht bis in die hinterste Bliroecke.

Wo frither Leuchtstoffrohren ein diffuses Licht
abstrahlten, sorgen heute State-of-the-Art-LEDs fir
eine effiziente und menschenzentrierte Birobe-
leuchtung. Wo die bisherigen Leuchten einen eher
funktionalen Raumeindruck hinterlieBen, erzeugen
heute schlanke Lichtlinien eine zeitgemalle,

ansprechende Asthetik. Licht von Zumtobel spielte
eine entscheidende Rolle dabei, mehr Helligkeit
ins Gebdude ,Fetter Yard“ zu bringen und den
Rdaumen so eine einheitliche Optik sowie einen
zeitgemadllen Anstrich zu verleihen.



EINBAU, ANBAU,
PENDEL: SLOTLIGHT
IN ALLEN VARIANTEN

Basis der dsthetisch Uberzeugen-
den Lichtlésung ist die strenge
Linearitdt der Zumtobel Lichtlinie
SLOTLIGHT sowie des multifunk-
tionalen LED-Lichtwerkzeugs
SUPERSYSTEM. SLOTLIGHT
infinity ist auf allen Biro- und
Durchgangsflachen des Gebdu-
des verbaut - sowohl als Einbau-
als auch als Anbauleuchte. Im
Untergeschoss und im Erdge-
schoss ist die schlanke Licht-
linie als abgependelte Variante
SLOTLIGHT infinity DI im Einsatz.
Fir die AuBenanlagen, etwa

den gemeinschaftlich genutzten
Innenhof, wurde die staub- und
spritzwassergeschutzte Variante
der SLOTLIGHT Lichtlinie mit
IP54 gewadhlt.

HERVORRAGENDES
LICHT, EGAL WO DER
SCHREIBTISCH STEHT

Die durchgdngige Linearitat
erzeugt eine groRe Ruhe flr
das Design des architektonisch
einzigartigen Gebaudes und
ermoglicht eine flexible Raum-
gestaltung: Mieterinnen und
Mieter profitieren von einer
hervorragenden Lichtqualitat,
unabhdngig davon, wo im Raum
ihr Arbeitstisch platziert wird.

Ebenfalls linear, aber als Strom-
schienen-System, verlduft
SUPERSYSTEM. Das multifunk-
tionale LED-Lichtwerkzeug von
Zumtobel wird vor allem im
Empfangsbereich und - in der
IP-geschiitzten Variante - im
Innenhof eingesetzt.
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Neben dem atmosphdrischen
Upgrade Uberzeugt die Licht-
|6sung von Zumtobel auch

aus wirtschaftlicher Sicht: ,Im
Vergleich zu Leuchtstoffrohren
konnen moderne LED-Leuchten
bis zu 70 Prozent der Beleuch-
tungsenergie einsparen”, sagt
Zumtobel Projektleiter Matt
House.



UPTOWNBASEL AG

Arlesheim | CH

Bodentiefe Glasfronten. Begriinte Innenhdfe. Eine Umgebung, die
agiles Arbeiten erleichtert. uptownBasel setzt Standards - gleich in
mehrfacher Hinsicht. Friher wurden auf dem geschichtstrachtigen
Schorenareal Elektromotoren und Lokomotiven montiert. Heute
bietet der Innovationscampus in Arlesheim nicht nur attraktive
Arbeitsrdume fir Wissenstransfer und Industrie 4.0, sondern ist
auch das erste Industrieprojekt der Schweiz, das die begehrte
Nachhaltigkeitszertifizierung Standard Nachhaltiges Bauen Schweiz
(SNBS) erhalten hat.

Projektreportage
mit Interview

== SNBS
HOCHBAU



http://z.lighting/de/zumtobel/inspiration/uptownBasel-AG-Arlesheim/

GREENBUILDING PAR
EXCELLENCE

Flexible, zukunftssichere Raum-
nutzung. Gebdude, die im
Sinne der Kreislaufwirtschaft
wieder riickbaufdhig sind. Eine
20 000 Quadratmeter groRe
Photovoltaikanlage sowie eine
gasunabhdngige Warmever-
sorgung: regionales Altholz.
und nicht zuletzt: ein Zumtobel
Lichtbandsystem, das eine
flexible, zukunftssichere Raum-
nutzung ermaoglicht. Plus eine
State-of-the-Art-Lichtsteuerung,
die Beleuchtung bedarfs-
orientiert und energieeffizient
einsetzt. Dies sind nur einige
der vielfdltigen Aspekte, die das
70 000 Quadratmeter umfas-
sende uptownBasel zu einem
Schweizer Vorzeigeprojekt in
Sachen Greenbuilding machen.

Bis dato wurde die Zertifizierung

nach SNBS nur an Wohn- und
Blrogebdude vergeben.

ZUKUNFTSSICHER UND
FLEXIBEL

,Bei der Bauherrschaft von
uptownBasel handelt es sich um
eine Basler Familie, die nicht fir
sich, sondern flr ihre Kinder
und Kindeskinder baut", erklart
Hans-Jorg Fankhauser, der Areal-
entwickler fir uptownBasel.
,Das Thema Nachhaltigkeit
stand damit vom ersten Moment
an im Fokus.” Zumtobel liefert
nicht nur die komplette Licht-
|6sung flr das Zukunftsareal,
sondern verantwortet auch die
Lichtplanung. Mit seiner hohen
Flexibilitat, Zukunftssicherheit
und seiner Offenheit fir Leuch-
ten und Sensorik aller Art ist
das TECTON Lichtbandsystem
perfekt abgestimmt auf den
dynamischen Arbeitsort der
Zukunft.
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LICHT FUR MENSCH
UND UMWELT

Wahrend Werkstatten und
Produktionshallen mit funk-
tionalen und robusten TECTON
Lichtbandleuchten ausgestattet
sind, vermeidet die Bilroleuchte
TECTON MIREL stérende Blen-
dungen auf Blrobildschirmen.
Die Lichtsteuerung stellt Mit-
arbeitern stets die passende
Menge an Licht zur Verfligung
— flr konzentriertes Arbeiten,
kreativen Austausch oder er-
holsame Pausen. ,Es ist alles so
gut eingestellt, dass die Nutzer
keinen Unterschied zwischen
kinstlichem Licht und Tages-
licht bemerken. Das Feedback
ist durchwegs positiv*, resimiert
Philipp Bienz vom Elektro-
installationsunternehmen Etavis
Kriegel + Schaffner AG.
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EUROPAISCHES PATENTAMT

Miinchen | DE

Energieeffizient, malkgeschneidert, nutzerfreundlich: Mit einer
Lichtlésung erflllt Zumtobel gleich drei Anforderungen des
Europdischen Patentamts in Minchen. Nach fast 30 Jahren im Betrieb
musste die Beleuchtung im Verwaltungsgebaude am zentralen
Standort Pschorr-Hofe (BT1-6) modernisiert werden - auch vor dem
Hintergrund des Leuchtstofflampenverbots 2023. Mit der State-of-
the-Art-LED-Lichtlosung kann Zumtobel mindestens 78 Prozent des
Primdrenergiebedarfs fir Licht in den Biros der Immobilie einsparen.

20000 Leuchten liefert Zumtobel derzeit fur den
Verwaltungscampus des Europdischen Patentamts
in Minchen. Das Ziel: ein hoher Lichtkomfort und
eine optimale Lichtleistung, die Konzentration und
Leistungsfahigkeit der Mitarbeitenden unterstitzen
und zur Aufenthaltsqualitdt beitragen.

Die Nutzerinnen und Nutzer selbst durften im
Vorfeld bewerten, welches Lichtszenario sie als
angenehm empfinden. Als klarer Favorit fir die
Birordume ging Zumtobels Einbauleuchte MIREL
evolution ins Rennen.



1:1-AUSTAUSCH IM
LAUFENDEN BETRIEB

Derzeit finden die Sanie-
rungsmaknahmen mit einem
1:1-Leuchtenaustausch ab-
schnittsweise statt. Das ist im
laufenden Geschaftsbetrieb
maoglich, da das Europdische
Patentamt Uber zahlreiche Ein-
zelblros verflgt, die Schritt fur
Schritt modernisiert werden. Je
Einzelbiro kommen 4 -6 Sonder-
anfertigungen der MIREL evolu-
tion zum Einsatz, insgesamt rund
13000 Stlick. Die verlustfreie
Lichtlenkung bei einer optimalen
Entblendung (UGR < 19) sorgt
daftr, dass der Sehnerv der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter
entlastet wird. Sie sind leistungs-
fahiger und konzentrierter am
Arbeitsplatz — und gehen zum

Feierabend physisch entspannter

nach Hause.

LEDS STATT LEUCHT-
STOFFLAMPEN

In den Fluren des Europdischen
Patentamts ersetzt Zumtobel die
bisherigen Kompaktleuchtstoff-
lampen mit Cetus Downlights
aus dem Portfolio der Zumtobel
Schwestermarke Thorn. Um
zusdtzlich Energie einzusparen,
hat Zumtobel die Einbauleuchten
ab Werk auf den gew(inschten
Lichtstrom-Sollwert vorprogram-
miert. Dieser liegt noch einmal
um zehn Prozent unter dem
bisher verwendeten Level.
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ENERGIEBEDARF FUR
BUROLICHT UM 78
PROZENT GESUNKEN

Die umfassende Lichtsanierung
des Europdischen Patentamts
zeigt Wirkung: ,Ausgehend

von einer effektiven Betriebs-
zeit von 1500 Stunden pro Jahr
je Leuchte kdnnen wir nach
abgeschlossener Umriistung
mindestens 78 Prozent des
Primdrenergiebedarfs flr Licht in
den Biros einsparen”, bilanziert
Kay-Uwe Dingeldein, Projektver-
antwortlicher bei Zumtobel. Das
ebnet den Weg flr die ehrgeizi-
gen Klimaziele des Europdischen
Patentamts: Bis 2030 sollen alle
Gebaude der Organisation CO,-
neutral sein.



AMSTEIN + WALTHERT AG

Ziirich | CH

Brauchen wir noch so viel Blrofldche? Lasst sich der Energieverbrauch
optimieren? Und wie sieht eine optimale Arbeitsumgebung
aus? Zusammen mit Amstein + Walthert, einem der groRten
Ingenieurunternehmen der Schweiz fir Engineering und Consulting,
mochte Zumtobel Antworten auf Digitalisierung, Homeoffice und
gednderte Arbeitsmodelle finden. Dazu haben die beiden Partner im
Zircher Andreasturm eine Smart Building Umgebung eingerichtet,
die digitale Zukunftsanwendungen im Blro erprobt — auf Basis
der Lichtinfrastruktur.

Der Showcase in den Raumen von Amstein + Prozessen durch smartes Gebaudemanagement.
Walthert fiihrt die Kompetenzen beider Firmen Daflr stellte Zumtobel 19 hochwertige LED-Steh-
zusammen: von der Vermessung bestehender Ge- leuchten EPURIA zur Verfligung - alle ausgestattet
bdaudedaten, tber die Planung und Implementie- mit einem integrierten Prasenz- und Helligkeitssen-

rung der Licht- und technischen Infrastruktur bis hin  sor, sowie sechs Luftqualitatssensoren. Untersucht
zur kontinuierlichen Analyse und Verbesserung von ~ werden zwei konkrete Forschungsfragen:



FRAGE #1:
INNENRAUMQUALITAT
VERBESSERN

Nicht erst seit der Pandemie hat
die Luftqualitdt im Buro eine
besondere Relevanz bekommen.
In gut bellifteten Raumen fihlen
sich Mitarbeitende wohl und
sind auch besonders leistungs-
fahig. Mithilfe von Luftquali-
tatssensoren kann Amstein

+ Walthert nun CO,-Gehalt,
Luftfeuchtigkeit und -temperatur
messen sowie VOC-Werte. Das
System alarmiert, wenn be-
stimmte Grenzwerte Uberschrit-
ten werden.

FRAGE #2:
ARBEITSPLATZE
OPTIMAL AUSLASTEN

Mit Homeoffice-Regelungen sind
nicht mehr alle Mitarbeitenden
standardmaRig zu allen Zeiten
im Buro. Die EPURIA Leuchten
von Zumtobel dienen als Sensor
und Datenpunkt. Sie erfassen
Prasenzen und Umgebungslicht
automatisch — und passen ihren
Lichtoutput entsprechend dy-
namisch an. Das spart nicht nur
Energie, sondern liefert Amstein
+ Walthert auch Riickschlisse
auf zukinftigen Platzbedarf.
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POTENZIALE HEBEN
MIT SMARTER GEBAUDE-
INFRASTRUKTUR

Um die gewonnenen Gebaude-
daten auf einen Blick auswerten
und analysieren zu kénnen,
Uberfiihrt Zumtobel sie in ein
sogenanntes Dashboard: Das
System visualisiert und analysiert
Licht- und Umgebungsdaten.
,State-of-the-Art-Lichtldsungen
sind heute digital und loT-ready”,
bilanziert lan Abegglen von
Zumtobel. ,Sie machen Beleuch-
tung und Umgebung einer
Immobilie mess- und qualifizier-
bar und bieten somit enormes
Potenzial fiir Verbesserungen.”



I1ZD TOWER

Wien | AT

Mit einer LEED-Zertifizierung in Gold sowie in Platin und dem
OGNI/DGNB-Zertifikat in Gold zahlt der 1ZD Tower zu den nachhaltigen
Blirogebduden in Wien. Im Inneren heiRt die Besucherinnen und
Besucher ein seit 2022 neu gestaltetes Foyer in dem glastiberdachten
Atrium willkommen. Das Redesign nimmt die organische Formensprache
der Umgebung auf, das Wasser der Alten und Neuen Donau sowie
den grolRraumigen Donaupark. Diese werden in Form von Wellen
abgebildet. Zur Wohlfihl-Atmosphadre trdagt auch der offene Lounge-
und Wartebereich bei. Er ist mit einer CIELUMA Lichtdecke aus dem
Portfolio von Zumtobel und Projektpartner Typico ausgestattet.

Verweilen und wohlftihlen: Das neue Foyer des IZD  ten, vertikal verlaufenden Holzlamellen und der
Towers und das angeschlossene Atrium bieten eine  Lichtdecke CIELUMA. Wo friiher eine leer stehende
besonders ansprechende Aufenthaltsatmosphdre - Shopflache die Besucherinnen und Besucher in

mit einer organisch geformten Sitzlandschaft, einer  groRer Anonymitat begriifte, ist heute ein offener,
Vielzahl von wellenformig installierten Kugelleuch-  einladender Raum entstanden.



LICHT WIE UNTER
FREIEM HIMMEL

Die groRformatige Lichtdecke
CIELUMA trdgt zur optimalen
Verbindung von Licht, Akustik
und Raum bei: ,Mit ihrer schall-
absorbierenden Wirkung, ihrem
dynamischen, aktivierenden
Licht und ihrer individuellen
Bedruckung setzt CIELUMA we-
sentliche Akzente flr die neue
Raumwirkung®, sagt Bernhard
Schopper, Projektverantwort-
licher bei Zumtobel.

Lichtdurchldssige Kreise in unter-
schiedlichen GréRen sind locker
versetzt (iber die gesamte Flache
der CIELUMA aufgetragen. Sie
sind der Idee einer gelochten
Metalldecke nachempfunden.
Zur Mitte der Lichtdecke hin
konzentriert sich das Lochmotiv,
an den Randern nimmt es ab.
Der dunklere Teil der CIELUMA
ist mit einem geringeren Trans-
missionsgrad gefertigt. Das Spiel
mit unterschiedlichen Hellig-
keiten tragt zu einer lebendigen,
natdrlichen Anmutung des

Lichts bei — fast wie unter freiem
Himmel.
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OPTIMAL SEHEN,
HOREN, LUFTEN

AuRer durch ihre lichtgeben-
den Eigenschaften, zeichnet
sich CIELUMA auch durch ihre
schallabsorbierende Wirkung
aus. Besucherinnen und Be-
sucher kénnen sich voll auf ihr
Gegenuber konzentrieren, ohne
von Storgerauschen des Atriums
abgelenkt zu werden. Einen wei-
teren positiven Beitrag zur Auf-
enthaltsqualitat leistet CIELUMA
mit einer rundumlaufenden
Schattenfuge, tber die auch
Abluft aus dem Foyer gezogen
wird. Licht, Akustik, Luftqualitat:
drei Vorteile in einer multifunk-
tionalen Lichtdecke.

 1ARBEITSPLATZ
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STUDIEN FUR
BUROBELEUCHTUNG

DOUBLE DYNAMIC LIGHTING

Ziel der Studie war die Entwicklung einer innovativen Planungsstrategie. Im Fokus der
Untersuchung stand das komplexe Zusammenspiel zwischen der Dynamik des Tages-
lichts und des Kunstlichts (,Double Dynamic Lighting“) in einem Biro. Als Arbeitsbe-
leuchtung wurde eine zusatzliche Punktlichtquelle installiert, die sich am einfallenden
Tageslicht orientierte. Das Beleuchtungskonzept umfasste eine Variation von direktem
und diffusem Licht. AuRerdem wurde die Farbtemperatur in Abhdngigkeit von den
Himmelsbedingungen und dem Tageslichteinfall angepasst.

Hansen, E. K., Bjorner, T, Xylakis, E. & Pajuste, M. (2021, 16. Februar). An experiment of double
dynamic lighting in an office responding to sky and daylight: Perceived effects on comfort,
atmosphere and work engagement. Indoor and Built Environment; SAGE Publishing.
https://doi.org/10.1177/1420326x21991198

THE EFFECT OF WALL LUMINANCE ON ROOM APPRAISAL

Die raumliche Umgebung nimmt Einfluss auf die Kollaboration, Konzentration und
Kreativitat im Biro. In dieser Studie wurde untersucht, wie sich die Leuchtdichte an

den Wanden auswirkt auf Raumbeurteilung, Emotionen, Wachsamkeit und Leistung

bei Problemlésung. Hohere Leuchtdichten verbesserten die Beurteilung des Raumes.
Ein signifikanter Einfluss auf Emotionen oder Leistung konnte jedoch nicht festgestellt
werden. Uberraschend verbesserte eine hellere Raumwahrnehmung aber die subjektive
Wachsamkeit, was moglicherweise durch nicht-visuelle (biologische) Effekte erkldrt wer-
den kann. Im Planungsansatz fir Licht im Biro sollten deshalb auRer der Lichtmenge
auch die Leuchtdichten an den Wénden und die Asthetik des Raumes Beachtung finden,
um die BUroarbeit tber Licht optimal unterstitzen zu kénnen.

De Vries, A., Souman, J. L., De Ruyter, B., Heynderickx, I. & De Kort, Y. A. (2018). Lighting up
the office: The effect of wall luminance on room appraisal, office workers’ performance, and
subjective alertness. Building and Environment, 142, 534 -543.
https://doi.org/10.1016/j.buildenv.2018.06.046

EUROPAWEITE UMFRAGE ZEIGT

HANDLUNGSBEDARF FUR BELEUCHTUNG

Um friihzeitig zu erkennen, welche Faktoren bei der Leuchtenentwicklung eine Rolle
spielen, wurde in Zusammenarbeit mit der Mondragon Universitdt eine europaweite
Umfrage gestartet. Ca. 90 % der Studienteilnehmer gaben an, dass Licht ihre Stim-
mung, Aufmerksamkeit und Leistungsfdhigkeit beeinflusst. AuRerdem waren 55 % der
Befragten der Meinung, dass ihre Arbeitsplatzbeleuchtung verbessert werden kénnte.
Dem stimmen insbesondere dltere Beschaftigte zu. Dariiber hinaus wiinschten sich

70 % der Studienteilnehmer eine individuelle Kontrolle der Lichtumgebung und 80 %
der Befragten Beleuchtungsbedingungen, welche sich automatisch an ihre Bedirfnisse
anpassen. Die Umfrage verdeutlicht einerseits den Handlungsbedarf zur Verbesserung
der Lichtqualitdt im Biro. Andererseits verweist sie auf Chancen, das positive Wirkungs-
potenzial von Licht auf Leistungsfahigkeit, Wohlbefinden und Gesundheit fiir den
Arbeitsplatz nutzbar zu machen. (Quelle: Bartenbach, Aldrans)


https://doi.org/10.1177/1420326x21991198
https://doi.org/10.1016/j.buildenv.2018.06.046

FORSCHUNG UND UMFRAGEERGEBNISSE

STUDIEN FUR
ENTWICKLUNGEN UND
TRENDS IM BURO

OFFICE DESIGN UND AUSWIRKUNG AUF GESUNDHEIT

Die Ergebnisse zeigten, dass Mitarbeitende die Umgebung unterschiedlich verstehen.
Die Studie zeigte auch die Zusammenhdnge (und Widerspriiche) zwischen den drei
Dimensionen des Kohdrenzgefihls auf (Comprehensibility, Manageability, Meaning-
fulness). Designaspekte spielen eine zentralere Rolle bei der Blrogestaltung, um die
psychische Widerstandskraft zu stdrken. Das Design sollte wahrend der Nutzungsphase
unter Beteiligung der Mitarbeitenden kontinuierlich modifiziert werden. Die Studie
kommt zum Schluss, dass eine ,ideale” Biroumgebung nicht das Ziel sein sollte. Statt-
dessen sollte die Blrogestaltung ein Umfeld schaffen, das den Mitarbeitern verstdand-
lich, kontrollierbar und sinnhaft erscheint. Das gilt auch fur die Lichtgestaltung.
Forooraghi M., Miedema E., Ryd N., Wallbaum H. (2021). How Does Office Design Support
Employees’ Health? A Case Study on the Relationships among Employees’ Perceptions of
the Office Environment, Their Sense of Coherence and Office Design. Int | Environ Res Public
Health.

RANDSTAD WORKMONITOR 2023

1) Einstellung: 72 % der Befragten bezeichnen ihre Arbeit als wesentliches Element des
Lebens. 48 % wirden ihren Job kiindigen, falls er die Lebensqualitdt beeintrdchtigt.

2) Erwartungen: Fast die Halfte der Mitarbeitenden erhdlt Hilfe von den Arbeitgebern
wie auRerordentliche Gehaltserhdhungen, um die gestiegenen Lebenshaltungskosten
auszugleichen.

3) Sicherheit: 52 % machen sich Sorgen um den Arbeitsplatz aufgrund der weltweiten
wirtschaftlichen Entwicklungen.

4) Ruhestand: Nur noch 51% der Befragten glauben aufgrund der weltwirtschaftlichen
Entwicklungen, dass sie mit 65 Jahren in den Ruhestand gehen kdnnen (Vorjahr 61%).
5) Zugehorigkeit: 54 % wirden kiindigen, wenn sie das Gefiihl hatten, kein Teil des
Unternehmens oder Teams zu sein. 42 % wirden einen Job nicht annehmen, wenn die
Werte des Unternehmens nicht mit personlichen Werten kongruent sind.

Wright, M. (2023): Randstad Workmonitor 2023

Ziel der Studie war es, die Erwartungen von 35000 Interviewpartnern aus 34 Ldndern

an ihre Arbeitgeber zu evaluieren. Die Fragen bezogen sich auf die fiinf oben genannten
Themenbereiche.

DREES UND SOMMER WORKSPACE BENCHMARK REPORT

230 IT-, Real-Estate- und HR-Verantwortliche aus etwa 20 verschiedenen Branchen
wurden zu den Anforderungen an Blroarbeitspldtze befragt. Obwohl der klassische
Blroraum aufgrund des mobilen Arbeitens nicht mehr das alleinige Zentrum der

Arbeit ist, bleibt er fiir Networking und Zufallsbegegnungen oder als Flagship Store fir
Rekrutierung von Bedeutung. Blroflachen mussen sich den verdnderten Anforderungen
der Nutzer und Nutzerinnen anpassen, sowohl in Bezug auf ihre Gestaltung als auch auf
ihren Fldchenbedarf. Unternehmen sollen eine klare Strategie entwickeln, um mit der
sich standig verdndernden Arbeitswelt Schritt zu halten.
https://www.dreso.com/de/workspace-benchmark-report

DELOITTE GLOBAL HUMAN CAPITAL TRENDS REPORT 2023

Die alten Prdmissen der Arbeit verlieren ihre Bedeutung. Arbeit wird nicht mehr nur in
klar definierten Prozessen organisiert. Arbeitspldtze sind nicht mehr kategorisiert und
innerhalb der Organisation begrenzt. Arbeit findet nicht mehr ausschlieBlich innerhalb
der vier Wande des Arbeitsplatzes statt. Organisationen richten ihre Entscheidungs-
findung nicht mehr nur auf wirtschaftliche Interessen aus. Fiir Unternehmen bedeutet
dies, dass sie sich in einer neuen Landschaft bewegen missen, ohne traditionelle Gren-
zen. Die Moglichkeit zu experimentieren, zu testen und zu innovieren steht im Fokus.
Neue Regeln 6ffnen die Tiren fir eine umfassendere und sinnvollere Zusammenarbeit
und Mitgestaltung in Kooperation mit den Arbeitnehmern.
https://www2.deloitte.com/de/de/pages/human-capital/articles/human-capital-trends-
deutschland.html
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KREATIVE LERNWELTEN - LERNEN IN DER ARBEITSWELT

AUS ARBEITSWELTEN WERDEN LERNWELTEN. In der Ideenwirtschaft wird sich das
menschliche Arbeitsumfeld nicht mehr an der Prozesseffizienz, sondern an der Losungs-
kompetenz ausrichten. Und wenn sich die Komplexitdt des Aufgabenspektrums nur
noch gemeinsam, transdisziplindr und mit Unterstiitzung vielfaltiger Kommunikations-
tools und Lerntechniken meistern Idsst, geniigt es nicht mehr, Flexibilitdt zu fordern
und informelle Kommunikation zu fordern. Es gilt, Kreativitdt, Zusammenarbeit und das
Lernen voneinander vielfdltiger und individueller zu unterstiitzen. Die Blrowelt muss
sich entlang der beim Menschen verbleibenden Tatigkeiten neu ausrichten und die agile
und humane Arbeitsweise funktional wie emotional berticksichtigen. Humane Arbeit
wird Lernen sein: kommunikativ, kollaborativ, interaktiv, experimentell und kreativ. Fol-
gende Hinweise zur Raumgestaltung finden sich im New Work Order Report: ,Mindsets
werden durch Raume geformt. Nie ist der Raum nur eine Hille, sondern immer auch
prdagend fir die Kultur einer Organisation. Es gibt bestimmte Muster, die assoziatives
Denken und eine multisensuelle Wahrnehmung unterstitzen. Dazu gehoren z. B. hohe
Decken und eine bestimmte Lichtregie, die sich in der Wahl ausgesuchter Farbtone

und -kombinationen ausdriickt.” (Dr. Anja Osswald, Business Development TRIAD,

DIE DENKBANK)

Gebhardt, B.: Trend Conulting. New Work Order. Kreative Lernwelten.

DIE ENTWICKLUNG DES BURORAUMS

Eine Entwicklung des Bilrodesigns vom alten Rom Uber Birolandschaften bis zum
Workplace 3.0. Die Evolution zeigt, dass die Anordnung und Gestaltung von Arbeits-
pldtzen nicht mehr durch Zielsetzungen der Immobilenwirtschaft bestimmt werden.
Zunehmend zeigt sich eine Innenarchitektur, die stark an die menschlichen Bedurfnisse
angepasst ist. Das Hauptziel besteht darin, die besten Mitarbeitenden zu rekrutieren
und zu halten. Und vor allem das optimale Umfeld fiir beste Arbeitsbedingungen und
-ergebnisse zu bieten. Die grundlegenden Elemente des Unternehmenserfolgs liegen in
einem sensiblen Umgang mit den Mitarbeitenden — und das fangt bei der Planung und
Entwicklung des Blroraums an.

Lovell, M.: The Evolution of Office Design

DER FLEXIBLE BURORAUM

Der Bericht zeigt, dass der Anteil flexibler Blroflachen in den letzten Jahren deutlich
gestiegen ist. Unternehmen nutzen flexible Blrolésungen, um schnell auf Verdnderun-
gen reagieren zu kénnen, ohne langfristige Verpflichtungen einzugehen. Flexible Biiros
werden von Start-ups, Freiberuflern und etablierten Unternehmen nachgefragt, die
Arbeitspldtze fur Projektteams bendtigen oder eine kurzfristige Expansion planen. Die
Zukunft des Marktes fir flexible Biroflachen hdangt von der Fahigkeit der Anbieter ab,
innovative und smarte Lésungen zu entwickeln und ein breiteres Angebot an Services
auszubauen. ,Flexibilitdt beginnt mit flexiblen Vertragsbedingungen, Optionen und
Dienstleistungen, erfordert aber intelligente Gebdude, die iber eine digitale Infrastruk-
tur, Systeme und Daten verfligen, um die Flexibilitdt effizient und effektiv zu verwalten.”
(Uwe Hormann, Senior Partner Berlin)

Hormann, U.: The flexible office space. Roland Berger. Juli 2021


https://www.dreso.com/de/workspace-benchmark-report
https://www2.deloitte.com/de/de/pages/human-capital/articles/human-capital-trends-deutschland.html
https://www2.deloitte.com/de/de/pages/human-capital/articles/human-capital-trends-deutschland.html
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